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Freiburg, 25. September 2008 

 

Bildung ist Zukunft -  
Der LandFrauenverband Südbaden zum 2. Deutschen Wei terbildungstag 

 

Bildung ist Zukunft – das Motto des 2. Deutschen Weiterbildungstages ist auch Grundlage 

des breitgefächerten, qualifizierten Weiterbildungsangebots des LandFrauenverbandes Süd-

baden mit seinem Bildungs- und Sozialwerk e.V. (BuS).  

 

In Zukunft mehr Frauen in den Gemeinderäten und Kreistagen - das ist ein wichtiges Ziel des 

Verbandes, denn „Frauen sind in den Gemeinderäten immer noch deutlich unterrepräsentiert 

– das wollen wir mit den Kommunalwahlen 2009 ändern und Frauen für die Mitarbeit in der 

Kommunalpolitik motivieren,“ so Marianne Anselm, Präsidentin des LandFrauenverbandes 

Südbaden. Mit dem Tagesseminar „Kommunalpolitik – wie geht das eigentlich?“ im 

November 2008 sollen sie zur Kandidatur ermutigt werden und grundlegende Informationen 

zur Mitarbeit im Gemeinde- bzw. Kreisrat erhalten. 2009 folgen aufbauende Seminare für 

Kommunalpolitikerinnen und Interessierte. 

 

Ihre IT- und Medienkompetenz stärken engagierte Menschen im ländlichen Raum mit dem 

Kursprogramm „klick ;-) mach mit“, das der LandFrauenverband Südbaden in 

Zusammenarbeit mit der Landesstiftung Baden-Württemberg durchführt. „Gerade auf dem 

Land ist es wichtig, das Internet gezielt und gekonnt einsetzen zu können – das ist eine 

wichtige Basis, den Anschluss an die berufliche und mediale Zukunft zu sichern“, so Anselm. 

Ein besonderes Augenmerk des Verbandes gilt dem „Wohlfühlfaktor“ auf dem Land: Dazu 

gehört ein gut funktionierenden Gemeinschaftsleben ebenso wie berufliche Perspektiven. 

Der Verband engagiert sich für beides, indem er sowohl Seminare zur Stärkung des 

Ehrenamts  als auch Qualifizierungsmaßnahmen zum Wiedereinstieg in den Beruf anbietet.  

 

Als größter staatlich anerkannter Weiterbildungsträger im ländlichen Raum erreicht das BuS 

jährlich rund 145.000 Teilnehmerinnen in ganz Südbaden. Diese Leistung ist nur durch das 

große ehrenamtliche Engagement der Vorstandsfrauen in den ländlichen Gemeinden 

möglich. 

 

 

 


